通用技术集团财务有限责任公司人力资源部招聘公告

根据工作需要，通用技术集团财务有限责任公司现面向集团系统公开招聘人力资源管理岗1人。现将有关事项公告如下：

一、岗位职责

1.负责人力资源相关体系的建设、完善与优化工作；
2.制定年度招聘计划，负责员工招聘管理工作；

3.负责干部管理工作；

4.制定年度培训计划，负责培训工作的组织与实施；

5.负责人事档案管理工作；

6.负责人力资源系统维护、信息报送等工作；
7.协助负责员工薪酬福利及工资总额管理工作；

8.协助负责员工绩效考核组织实施与反馈工作；
9.承办领导交办的其他工作。
二、任职资格

1.中共党员（含预备党员），35周岁以下（1987年1月1日以后出生）；

2.人力资源管理、劳动经济学、心理学、企业管理等相关专业大学本科及以上学历；

3.3年以上人力资源相关工作经验；

4.具有较强的沟通协调能力、文字表达能力以及分析能力，能熟练使用PPT、Excel、Word等常用办公软件；

5.特别优秀者可放宽条件。

三、报名事项

（一）报名截止时间：2022年9月15日。

（二）报名材料

1.填写《财务公司公开招聘报名表》。
2.提供资质证明材料扫描件，包括且不限于：身份证，学历学位证，专业资格证书、获奖证书等。

（三）报名方式

请将上述材料电子版压缩后发送至邮箱qinxiao1@gt.cn,邮件主题统一命名为：“应聘岗位+姓名+手机号码”。

四、其他事项

（一）应聘者应对所提交应聘信息的真实性、完整性负责，如发现与事实不符，我们有权取消其应聘资格。

（二）对应聘信息我们将严格保密，不做他用。

联系人：秦晓（63348353）
附件：《财务公司公开招聘报名表》
附件
通用技术集团财务有限责任公司公开招聘报名表
	应聘职位
	（应聘部门+应聘岗位）

	姓　　名
	
	性　　别
	
	出生日期(yyyy.mm)
	
	照片

	民　　族
	
	政治面貌
	
	婚　　否
	
	

	籍   贯
	
	出 生 地
	
	户口所在地
	
	

	参加工作
时　　间(yyyy.mm)
	
	毕业时间(yyyy.mm)
	
	入党时间(yyyy.mm)
	
	

	全日制教育
毕业院校及专业
	
	学位学历
	

	在职教育
毕业院校及专业
	
	学位学历
	

	专业技术职称/职(执)业资格
	
	手机号
	

	
	
	邮箱
	

	
	
	微信号
	

	现工作单位及职务
	

	薪酬情况
	目前年薪：         万元          期待年薪：         万元

	学习 简 历
	

	工 作 经 历
	何年何月至何年何月                单位、部门                  职位、职务

	
	

	奖 惩 情 况
	

	近 期 主 要 工 作 业 绩
	何年何月至何年何月                单位、部门                  业绩、荣誉

	
	

	诚 信 保 证
	本人承诺：
以上所填写内容均为真实情况，如有虚假，责任自负。
  签   字（手写）：            日  期：


